CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

Di Paolo Enrica

Data di nascita

17/02/1959

Qualifica

Dirigente Medico

Amministrazione

ASP ISTITUZIONI ASSISTENZIALI RIUNITE DI PAVIA

Incarico attuale

Dirigente - Reparto Istituto di Riabilitazione dell'IDR S.

Margherita
Numero telefonico
dell'ufficio| 0382381228
Fax dell’ufficio 0382381218

E-mail istituzionale

enrica_dipaolo@asppavia.it

TiTOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Laurea in Medicina e Chirurgia

Altri titoli di studio e
professionali

Specialita in Neurologia

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

Convenzione annuale di tipo libero professionale - Ministero
del Tesoro

Libero Professionista Consulente neuropsicologico per
linquadramento delle sindromi demenziali e dei disturbi
psichiatrici. Responsabile del Servizio di Animazione
presente nei suddetti istituti - ASP ISTITUZIONI
ASSISTENZIALI RIUNITE DI PAVIA

dirigente medico presso ASP-Il.LAA.RR - ASP ISTITUZIONI
ASSISTENZIALI RIUNITE DI PAVIA

Capacita linguistiche

Livello Scritto
Scolastico

Livello Parlato
Scolastico

Lingua
Inglese

Capacita nell’'uso delle
tecnologie

Buona

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover

pubblicare)

Docente presso vari corsi di formazione professionale OSS
L attivita scientifica e di ricerca della dr. Di Paolo si & svolta
con continuita dal 1989 coprendo vari campi d’indagine e
fornendo materiale per un’attiva partecipazione a Convegni
e dibattiti e per varie pubblicazioni e stampe




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASP ISTITUZIONI ASSISTENZIALI RIUNITE DI PAVIA

dirigente: Di Paolo Enrica

incarico ricoperto: Dirigente - Reparto Istituto di Riabilitazione dell'IDR S. Margherita

stipendio tabellare

€ 43.310,93

posizione parte retribuzione di altro* TOTALE ANNUO
fissa risultato LORDO
€ 22.168,64 € 0,00 € 10.397,00 € 314,73 € 76.191,30

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




